
	

Yıllık Ücretli İzin Hakkı 

Hizmet Süresi İzin Süresi (Asgari) 
 

1 yıldan 5 yıla kadar olanlara 
 

Yılda 14 iş günü 
 

5 yıldan fazla ve 15 yıldan az olanlara 
 

Yılda 20 iş günü 
 

15 yıl ve daha fazla olanlara 
 

Yılda 26 iş günü 
 

18 ve daha küçük işçiler ile  
50 ve daha yukarı yaştakilere 
 

18 ve daha küçük işçiler ile  
50 ve daha yukarı yaştakilere 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ENGELİLİK İNDİRİM TUTARLARI 

 

ENGELLİLİK  İNDİRİMİ TUTARLARI 

(Gelir Vergisi Kanunu 31. Madde) 

  

2018 
(1) 

2017 
(2) 

2016 
(3) 

2015 
(4) 

2014 
(5) 

2013 
(6) 2012 (7) 

I. Derece Engelliler 
(Çalışma gücünün 
asgari % 80’ini 
kaybetmiş olanlar) 

1000 
TL 900 

900 
TL 

880 
TL 

800 
TL 

800 
TL 770 TL 

II. Derece Engelliler 
(Çalışma gücünün 
asgari % 60’ını 
kaybetmiş olanlar) 

530 
TL 470 

460 
TL 

440 
TL 

400 
TL 

400 
TL 380 TL 

III. Derece Engelliler 
(Çalışma gücünün 
asgari % 40’ını 
kaybetmiş olanlar) 

240 
TL 210 

210 
TL 

200 
TL 

190 
TL 

190 
TL 180 TL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

VERGİDEN İSTİSNA EDİLEN YEMEK BEDELİ TUTARLARI 

Vergiden İstisna Edilen Yemek Bedeli Tutarları 
(G.V.K. 23/8) 

Yılı Uygulanan Tutar Yasal Dayanağı 
2019 19,00 TL 305 Seri No.lu Genel Tebliği 
2018 16,00 TL 302 Seri No.lu Genel Tebliği 
2017 14,00 TL 296 Seri No.lu Genel Tebliği 
2016 13,70 TL 290 Seri No.lu Genel Tebliği 
2015 13,00 TL 287 Seri No.lu Genel Tebliği 
2014 12,00 TL 285 Seri No.lu Genel Tebliği 
2013 12,00 TL 284 Seri No.lu Genel Tebliği 
2012 11,70 TL 280 Seri No.lu Genel Tebliği 

 

 

 

VERGİ BEYANNAMELERİNDE 2019 YILI İÇİN UYGULANAN 

DAMGA VERGİSİ TUTARLARI 

  

Yıllık gelir vergisi beyannameleri 72,70 TL 
Kurumlar vergisi beyannameleri 97,10 TL 
Katma değer vergisi beyannameleri 48,00 TL 
Muhtasar beyannameler 48,00 TL 
Diğer vergi beyannameleri (damga vergisi beyannameleri hariç) 48,00 TL 
31/5/2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık 
Sigortası Kanunu uyarınca verilmesi gereken aylık prim ve hizmet 
belgesi ile muhtasar beyannamenin birleştirilerek verilmesiyle 
oluşturulan beyannameler 

56,90 TL 

  

 

 

 



SGK (SSK) Taban ve Tavan Sınırı 
 

 

Dönemi Alt Sınırı Üst Sınırı 

01.01.2019 - 31.12.2019 2558,40 TL 19.188,00 TL 

01.01.2018 - 31.12.2018 2029,50 TL 15.221,40 TL 

01.01.2017 - 31.12.2017 1.777,50 TL 13.331,40 TL 

01.01.2016 - 31.12.2016 1.647,00 TL 10.705,50 TL 

01.01.2015 - 30.06.2015 1.201,50 TL 7.809,90 TL 

01.07.2015 - 31.12.2015 1.273,50 TL 8.277,90 TL 

01.01.2014 - 30.06.2014 1.071,00 TL 6.961,50 TL 

01.07.2014 - 31.12.2014 1.134,00 TL 7.371,00 TL 

01.01.2013 - 30.06.2013 978,60 TL 6.360,90 TL 

01.07.2013 - 31.12.2013 1021,50 TL 6.639,90 TL 

01.01.2012 – 30.06.2012 886,50 TL 5.762,40 TL 

01.07.2012 – 31.12.2012 940,50 TL 6.113,40 TL 

01.01.2012 - 30.06.2012 886,50 TL 5.762,40 TL 

01.07.2012 - 31.12.2012 940,50 TL 6.113,40 TL 

01.07.2011 - 31.12.2011 837,00 TL 5.440,50 TL 

01.01.2011 - 30.06.2011 796,50 TL 5.177,40 TL 

01.07.2010 - 31.12.2010 760,50 TL 4.943,40 TL 

01.01.2010 - 30.06.2010 729,00 TL 4.738,50 TL 

01.07.2009 - 31.12.2009 693,00 TL 4.504,50 TL 

01.01.2009 - 30.06.2009 666,00 TL 4.329,00 TL 

 

 

 



 

 

 

 

Ba, Bs Formlarının Vergi Dairesine Gönderilme Tarihleri ve Hadler 

Kapsam: 04.02.2010 tarih ve 27483 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 396 Sıra 
No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliği 
    
- Formların verilme süresi takip eden ayın birinci gününden itibaren son 
günü akşamı saat 24:00’e kadar verilebilecek,  
  
- Formlarda uygulanan had 5.000 TL   
 
https://www.gib.gov.tr/sites/default/files/fileadmin/user_upload/Yararli_Bilgiler/ba-bsbildirimi.pdf 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.gib.gov.tr/sites/default/files/fileadmin/user_upload/Yararli_Bilgiler/ba-bsbildirimi.pdf


Bildirim Süreleri ve İhbar Tazminatı Tutarları 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hizmet Süresi Bildirim Süresi İhbar Tazminatı Tutarı 

6 aydan az olan çalışma dönemi için 2 hafta 2 Haftalık Ücret 

6 aydan 1,5 yıla kadar olan çalışma 4 hafta 4 Haftalık Ücret 



 

dönemi için 

1,5 yıldan 3 yıla kadar olan çalışma 
dönemi için 

6 hafta 6 Haftalık Ücret 

3 yıldan fazla olan çalışma dönemi 
için 

8 hafta 8 haftalık Ücret 


